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INSTRUGAO NORMATIVA
N¢ 6/2023

SEROPEDICA/RJ, 27 de abril de 2023.

Estabelece procedimentos para elaboracido do Cédigo de Etica do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Seropédica — SEROPREVI.

A DIRETORIA-EXECUTIVA do SEROPREVI, usando das atribuigées que lhe sdo conferidas pello art. 72 da
Lei Municipal n® 786 de 2022, e

CONSIDERANDO a necessidade da Autarquia de perenizar altos padrées de gestdo, planejamento e
eficiéncia;

CONSIDERANDO a necessidade da Autarquia de se adequar as exigéncias do Programa de Certificacao
Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - Pré-Gestdo RPPS do
Ministério da Previdéncia Social;

CONSIDERANDO o disposto no art. 29 da Lei Municipal n® 786 de 2022;

CONSIDERANDO a deliberagao do Conselho de Administragdo em 27 de abril de 2023, conforme Ata da 462
Reunido Ordinaria do Conselho de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer procedimentos para elaboracdo do Cédigo de Etica do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Seropédica conforme normas dispostas a seguir.

Art. 22 A elaboracdo do Cédigo de Etica é atribuicio do Comité de Etica Publica e devera contemplar a
misséo, a visao e os principios da Autarquia.

Art. 32 O Codigo de Etica devera ser revisto anualmente ou sempre que necessario, pode decisdo do Comité
de Etica Publica ou a pedido.

Art. 4° As versbes do Cdédigo de Etica, atualizadas anualmente, deverdo ser encaminhadas para analise e
deliberacdo da Diretoria-Executiva, e uma vez aprovadas, serdo encaminhadas ao Conselho de
Administracao para analise e deliberacéo final.

Art. 52 O Cédigo de Etica devera estar disponivel para consulta no Portal da Transparéncia do Instituto apés
sua aprovacao pelo Conselho de Administracao.

§ 12 Todos os servidores do Instituto, incluindo estagiarios, deverdo anualmente receber o arquivo do Cédigo
de Etica referente ao ano em exercicio e assinar, através do Sistema de Gestao de Documentos Eletronicos,
Termo de Ciéncia do Cédigo de Etica.

§ 2° Devera ser incluido no Plano de Acdo de Capacitacdo formagdo sobre o Cédigo de Etica para os
servidores do Instituto, conselheiros e segurados.

§ 32 Os fornecedores, prestadores de servigos, agentes financeiros e outros que tenham relagées comerciais
ou financeiras com o Instituto devera ter ciéncia do Cddigo de Etica, declarando formalmente o conhecimento
do documento.

Art. 62 Esta Instrugdo Normativa entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicoes
em contrario, em especial a Instrucdo Normativa n® 05 de 2022.
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